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Im Rahmen der Modulerprobungen im Projekt „AgriCareerNet“ wurden an 
der Georg-August-Universität Göttingen interaktive und kollaborative Videos 
erprobt und evaluiert sowie das Peer Feedback in ILIAS-Übungseinheiten ge-
testet. 

1 Interaktive und Kollaborative Videos 

Innerhalb des Moduls „Kommunikation – Selbstmanagement – Führung“ wurde 
das "Interactive Video"-Plug-In für die Open-Source-Lernplattform ILIAS eingesetzt.  

Vier Videos des Moduls wurden als interaktive Videos gestaltet, indem mittels des 
Plug-Ins Fragen und Aufgabenstellungen zur Selbstreflexion in die Videos integriert 
wurden, um die Lernenden während des Betrachtens der Videos zu aktivieren. Es 
handelte sich um Freitextaufgaben, welche von den Teilnehmenden über ein Kom-
mentarfeld beantwortet werden sollten. Das Video pausiert dabei automatisch. 
Nach der Eingabe kann das Video weiter geschaut werden.  

Ein ausführlicher Bericht dazu wird demnächst auf e-teaching.org veröffentlicht. 

 

Abbildung 1Screenshot eines interaktiven Videos in ILIAS 
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2 Peer Feedback 

Innerhalb des Moduls „Wissenschaftliches Arbeiten für die Praxis“ wurde die "Peer 
Feedback Funktion“ für Übungseinheiten in der Open-Source-Lernplattform ILIAS 
verwendet. 

Diese Funktion ermöglicht es Studierenden, in einer bereits angelegten ILIAS-
Übungseinheit, zum einen eine Rückmeldung auf Einreichungen von Kommilitonin-
nen und Kommilitonen zu geben und zum anderen auch eine Bewertung der eige-
nen Einreichung durch einen oder mehrere Kursmitglieder zu erhalten.  

Wir haben diese Funktion bewusst für die Aufgabe „Entwicklung eines Forschungs-
exposés für die Masterarbeit“ eingebettet. Die Kursmitglieder haben auf diese 
Weise nicht nur die Möglichkeit, ihre Fertigkeiten im Schreiben eines eigenen For-
schungsexposés zu schärfen, sondern ebenfalls die Möglichkeit, über die Bewer-
tung von Forschungsexposés der Mitstudierenden, diese Fertigkeiten zu reflektie-
ren, indem sie andere Sachverhalte kritisch bewerten. 

 

Abbildung 2: Peer Feedback in einer Übungseinheit im Modul Wissenschaftliches Arbeiten für die Praxis 

 

Abbildung 3: Kriterienkatalog für das Peer Feedback im Modul Wissenschaftliches Arbeiten für die Praxis 
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Die Einstellung eines Peer Feedbacks über die Lernplattform ILIAS läuft dabei wie 
folgt ab: 

1. Nachdem das Abgabedatum einer Übungseinheit verstrichen ist, werden die 
Kursmitglieder aufgefordert, Feedback zu geben (siehe Abbildung 2). Dazu 
wird eine bestimmte Anzahl an zufällig ausgewählten anderen Einreichungen 
von Kommilitoninnen und Kommilitonen zur Bewertung vorgelegt. 

a. Es ist dabei möglich, für die Studierenden festzulegen, für wie viele 
Einreichungen von Kommilitoninnen und Kommilitonen sie ein Feed-
back geben müssen, um die Aufgabe abzuschließen. 

b. Es ist ebenfalls möglich, den Studierenden einen vorgefertigten Krite-
rienkatalog für das Feedback vorzulegen (siehe Abbildung 3). Dieser 
erscheint dann automatisch nachdem die Studierenden aufgefordert 
wurden, ein Feedback für eine bestimmte Einreichung abzugeben. 
Diese Kriterienkataloge bestehen aus einer bestimmten Anzahl an 
Fragen mit offenen Textfeldern oder festgelegten Antwortoptionen. 

2. Nur wenn eine Lösung eingereicht und die Mitwirkung im Form des Feedbacks 
geleistet wurde, wird es den Studierenden ermöglicht, sich erhaltenes Feed-
back anzeigen zu lassen. 

3. Die Identität der Person, die ein Feedback gegeben hat kann anonymisiert wer-
den. 

4. Das Ergebnis des Peer-Feedbacks ist für die Dozierenden direkt in der Übungs-
einheit sichtbar und kann bei der Bewertung in Betracht gezogen werden. 

3 Quizlets 

Lernkarten – noch häufiger bekannt als Vokabelkarten oder Karteikarten (auch 
Flashcards) – sind eine beliebte Methode, um bestimmte Inhalte wie Vokabeln o-
der Definitionen zu lernen oder diese zu wiederholen. Quizlet ist ein webbasiertes 
Tool, um Begriffe und ihre Definitionen zu lernen, zu üben und sein Wissen selbst 
zu überprüfen. Über eine kostenlose App kann das Tool auch unterwegs auf mobi-
len Endgeräten genutzt werden. Dieses Tool wurde in drei verschiedene Module 
innerhalb der Lernplattform eingebettet. 
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Abbildung 4: Quizlet im Modul Vertriebsmanagement im Agribusiness 
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